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Projet AgilHybrid

Transformation des pratiques d’évaluation dans un contexte de 
massification

Gestion des évaluations dans des contextes de grands effectifs

Évolution des modalités d’évaluation dans le contexte de l’approche par compétences 

Développement des formations à distance et hybrides

Rôle central du feedback dans les apprentissages

Enjeux liés à la soutenabilité du feedback à grande échelle 
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Repères conceptuels 

Alignement 
pédagogique 

• Cohérence entre les acquis 
d’apprentissage visés, 
activités et l’évaluation 

• Biggs, 1996

Feedback

• Feedback comme levier 
des apprentissages et de la 
régulation

• Hattie & Timperley, 2007

Évaluation par les 
pairs 

• Développement du 
jugement évaluatif et 
engagement des étudiants

• Topping, 2009, Boud et al. 
, 2001, Tai et al., 2018
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Problématique

Construire un écosystème 
d’évaluation soutenable à 

l’échelle de l’université 

Structuration des 
évaluations

Mise en œuvre à grande 
échelle 

Production et exploitation 
des feedbacks
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Une trajectoire vers un système d’évaluation soutenable

Projet Enjeu principal

FlexiEval Structuration des évaluations 

Pair’sEval Déploiement de l’évaluation par les pairs à grande 
échelle

PairsIA Production et exploitation des feedbacks avec appui de 
l’IA
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FlexiEval : structurer un écosystème d’évaluation

❑ développement d’un écosystème pour l’évaluation des connaissances et des 
compétences

❑ articulation entre dimensions pédagogiques, technologiques et 
organisationnelles

❑ intégration d’outils numériques pour enrichir les modalités d’évaluation

❑ inscription dans une approche par compétences

Enjeu :

❑ structuration des évaluations à l’échelle de l’établissement 

Limites identifiées :

❑ charge de correction importante 

❑ difficulté à produire des feedbacks individualisés

➢ FlexiEval est un projet soutenu dans le cadre de l’Appel à 

Manifestation d’Intérêt : AMI 2019 « Transformation 
Pédagogique et Numérique » du Ministère de l’Enseignement 
Supérieur et de la Recherche.
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Pair’sEval

Pair’sEval : déployer l’évaluation par les pairs à grande échelle

❑ développement de l’évaluation par les pairs dans le cadre de l’approche 
par compétences 

❑ centration sur le développement du jugement évaluatif et des soft skills

❑ engagement actif des étudiants dans le processus d’évaluation 

❑ utilisation de la plateforme ChallengeMe pour faciliter la mise en œuvre 

Enjeu principal :

❑ déploiement de l’évaluation par les pairs à grande échelle 

Limites identifiées :

❑ variabilité de la qualité des feedbacks 

❑ besoin d’accompagnement des étudiants et des enseignants
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PairsIA
PairsIA : soutenir la production et l’exploitation des feedbacks

❑ prolongement des travaux sur l’évaluation par les pairs 

❑ accompagnement de la production de feedbacks par les étudiants 

❑ intégration d’une IA au sein de la plateforme ChallengeMe

❑ analyse et exploitation des feedbacks à grande échelle

Enjeu principal :

❑ production et exploitation des feedbacks à grande échelle 

Points de vigilance :

❑ qualité des feedbacks 

❑ articulation entre assistance IA et rôle de l’enseignant 

❑ enjeux éthiques et pédagogiques
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PRINCIPES POUR L’USAGE DE L’IA DANS LA FORMATION À L’UNIVERSITÉ DE 
MONTPELLIER
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Évaluation à grande échelle dans l’enseignement supérieur : quels 
enjeux ?
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Analyse des réponses (1/2) 
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Quelle place pour l’intervention humaine dans un système 
d’évaluation intégrant des outils numériques et de l’IA ?
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Analyse des réponses (2/2) 
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Articulation entre enjeux et dispositifs 
(lecture partielle des enjeux identifiés)

Enjeux Dispositifs 

Structuration des évaluations FlexiEval

Mise en œuvre à grande échelle Pair’sEval

Production et exploitation des feedbacks PairsIA
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